	 
ПЛАН МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ
2019-2020 учебный год
Методическая тема: «Совершенствование форм и методов воспитания через повышение мастерства классных руководителей, учителей-предметников,  педагогов дополнительного образования».
Задачи:
1.Оказание помощи в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы
2.Повышение профессионального уровня работы классных руководителей и педагогов дополнительного образования.
3. Формирование  теоретической и практической базы по документоведению и отчетности.


	ЧЕТВЕРТЬ
	№ п/п
	СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ
	СРОКИ
	Ответственный

	       1 четверть
	1.
	Оформление методического уголка
ШМО классных руководителей «Анализ работы за прошедший год. Плана на 2019-2020  уч. год. Требования к содержанию планов воспитательной работы классных руководителей в соответствии с ФГОС нового поколения».
	Сентябрь
	Рук. ШМО

	
	2.
	Педагогический семинар «Гражданско-патриотическое воспитание: обсуждаем календарь образовательных событий России на 2019-2020 год»
ШМО классных руководителей «Роль родительского комитета в жизни классного коллектива»
	Октябрь
	Рук. ШМО

	
	3.
	Педсовет « "Работа с родителями, как форма социального партнерства в условиях модернизации образовательного процесса"

	Сентябрь

	Рук. ШМО

	2 четверть
	1.
	 ШМО классных руководителей «Игры и упражнения, направленные на профилактику девиантного поведения подростков»
	 Декабрь     

	Рук.ШМО

	
	2.
	Педагогический семинар «Профилактика детского и семейного неблагополучия»
	Ноябрь

	Зам.дир.по ВР

	
	3.
	Оформление методического уголка по теме «Уровень воспитанности», «Уровень толерантности»
	Ноябрь
	Рук.ШМО

	3 четверть
	1.
	ШМО классных руководителей « Внедрение активных форм воспитательной работы по формированию здорового образа жизни»
	Февраль 
	Рук.ШМО

	
	2.
	Педагогический семинар « Системный подход к решению проблемы формирования активной гражданской позиции обучающихся»
	Февраль
	Зам. дир. по ВР

	
	3.
	Оформление методического уголка «Диагностика уровня активности школьника»
	Март
	Рук.ШМО

	4 четверть
	1.
	Информационный стенд «Мастерская педагогического опыта».

	Май 
	Рук. ШМО

	
	2.
	Анализ работы за год.
	Май
	Рук. ШМО
Зам. дир. по ВР

	
	3.
	Пополнение методической копилки.
	Май
	Рук.ШМО
Зам.дир.по ВР



